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ИНФОРМАЦИЯ 

об итогах работы по защите прав членов профсоюза на здоровые и 

безопасные условия труда за 2025 год 

 

По состоянию на 1 января 2026 года при активном содействии структур 

профсоюза в учреждениях и на предприятиях просвещения, науки и высшего 

образования с присутствием структур Казахстанского отраслевого 

профсоюза работников просвещения, науки и высшего образования (далее – 

Профсоюз) сформировано 8 439 производственных советов по безопасности 

и охране труда. По сравнению с 2024 годом количество производственных 

советов в составе Профсоюза возросло на 130. Практически все советы 

сформированы по инициативе профсоюзных организаций, что подтверждает 

активную роль Профсоюза в защите прав работников на безопасный труд. 

Наибольшее количество производственных советов сосредоточено в 

Акмолинской (750), Жамбылской (791), Павлодарской (592), Северо-

Казахстанской (548) и Восточно-Казахстанской (549) областях. 

Количественный состав технических инспекторов в отчетном 2025 году 

составляет – 8 548 чел., что на 109 больше, чем в предыдущем году. При 

этом, обучение по вопросам БиОТ прошли 4 894 технических инспектора, 

что составляет порядка 68 % от общего количества. Наиболее высокий 

уровень охвата обучением отмечается в г. Алматы («Ұстаз»), Акмолинской, 

Павлодарской и Туркестанской областях. В то же время в отдельных 

регионах доля обученных инспекторов остается низкой либо отсутствует 

полностью, что негативно сказывается на качестве общественного контроля. 

Техническими инспекторами проведено 5037 проверок по условиям 

труда, в том числе по инициативе производственных советов – 3026, по 

инициативе работников – 323, иных проверок – 1 688. 

Выявлено нарушений по обеспечению безопасных условий труда – 

2215. Устранено нарушений по обеспечению безопасных условий труда – 

2018, что свидетельствует об удовлетворительной результативности 

общественного контроля и принятии работодателями мер реагирования. 

Структура выявленных нарушений показывает, что основная их доля 

приходится на: 

- обеспечение средствами индивидуальной и коллективной защиты; 

- соблюдение требований нормативных актов и инструкций по охране 

труда; 

- вопросы обучения и инструктажа работников. 

Вместе с тем, в ряде организаций выявляемость нарушений остается 

крайне низкой, что указывает на формальный характер проверок. 

Итоги года показали, что частота проверок все еще остается низкой. 

Так, в 2025 году на 8548 технических инспекторов пришлось 5037 проверок, 

что явно недостаточно. Неудовлетворительно контроль поставлен в 

следующих регионах: 

- город Астана (на 235 тех. инспекторов 10 проверок);  
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-  Жамбылская область (на 791 тех. инспекторов 188 проверок).  

- Жетысуская область (на 431 тех. инспекторов 18 проверок);  

- Западно-Казахстанская область (на 419 тех. инспекторов ни одной 

проверки); 

- Алматинская область Камкар (на 184 тех. инспекторов 3 проверки); 

- Костанайская область (на 167 тех. инспекторов 3 проверки);  

- Мангистауская область (на 356 тех. инспекторов 10 проверок);  

По сравнению с 2024 годом в отчетном году улучшилась работа по 

контролю в профсоюзной организации города Алматы Ұстаз (на 476 тех. 

инспекторов 232 проверок, на 222 больше по сравнению с предыдущим 

годом). 

Как и в предыдущих годах, основная доля показателей по данному 

направлению приходится на счет отдельно взятых членских организаций.  

Руководящими органами Профсоюза перед профсоюзными 

организациями ставилась задача повысить качество проводимых проверок. 

Согласно представленным отчетам, число выявленных нарушений остается 

низким, количество выданных предложений, направленных на улучшение 

условий и безопасности труда в организации, недостаточным.  

Показатели травматизма:  

- Пострадавшие в результате несчастных случаев – 25 работников; 

- пострадавшие с легким исходом – 12 работников;  

- тяжелым – 11 работников;  

- смертельным исходом – 2.   

Число пострадавших с тяжелым исходом за 2025 год по сравнению с 

2024 годом уменьшилось на 12 работников, пострадавших с легким исходом 

по сравнению с 2024 годом увеличилось на 7 работников. Число 

пострадавших в результате несчастных случаев со смертельным исходом 

увеличилось с нулевого показателя до 2. Наличие смертельных и тяжелых 

исходов указывает на необходимость усиления профилактической работы и 

адресного контроля в организациях повышенного риска. 

Наибольшее количество несчастных случаев на производстве 

зафиксировано в 2025 году в Акмолинской (4 случая), Абайской (4 случая), 

Павлодарской (4 случая) областях.  

Членскими организациями в отчетный период проведено обучающих 

семинаров по вопросам БиОТ – 362, что на 182 меньше, чем за прошедший 

год. Несмотря на значительный объем работы, показатели по регионам 

распределены неравномерно - в отдельных областях фиксируется высокая 

активность, в других обучение носит эпизодический характер. 

Обучающая и разъяснительная работа остается одним из ключевых 

факторов предупреждения травматизма и должна рассматриваться как 

приоритетное направление деятельности профорганов всех уровней. 

Позитивное влияние на состояние безопасности и охраны труда 

оказывает ежегодно проводимый конкурс на звание «Лучший технический 

инспектор по охране труда» Профсоюза. 
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По итогам Республиканского конкурса призовые места заняли членские 

организации: Карагандинской, Кызылординской, Восточно-Казахстанской, 

Абай, Ұлытау областей, города Алматы. 

Следует заметить, что Профсоюз принимает активное участие в 

проводимых Федерацией профсоюза межотраслевых конкурсах по 

безопасности и охране труда и занимает в нем призовые места. 

Значительно повысился уровень активности первичных организаций и, 

самое главное, личного участия каждого члена профсоюза, в обеспечении 

безопасной и комфортной рабочей среды. Удалось найти новые, 

нетрадиционные подходы в решении этой важной задачи путем проведения 

всевозможных познавательных, интересных мероприятий, посвященных 

безопасности и охране труда в форме викторин, конкурсов, квестов по 

вопросам охраны труда.  

Анализ отчетов показывает, что в целом система общественного 

контроля за состоянием безопасности и охраны труда функционирует и 

демонстрирует положительные результаты. Вместе с тем сохраняются 

проблемы, связанные с неравномерной активностью регионов, 

недостаточным уровнем обучения технических инспекторов и формальным 

подходом к проверкам в отдельных организациях. 

Устранение выявленных недостатков, повышение качества проверок и 

усиление профилактической работы должны стать приоритетными задачами 

профсоюзных организаций в последующем отчетном периоде.  

  

 

Отдел правовой работы, социального партнерства, охраны 

и безопасности труда аппарата Центрального комитета 

 


