ИНФОРМАЦИЯ

об итогах Республиканского конкурса

«Лучший технический инспектор по охране труда Казахстанского отраслевого профсоюза работников образования и науки»
В соответствии с Планом работы ОО «Казахстанский отраслевой профессиональный союз работников образования и науки» на 2019 год постановлением Исполкома Профсоюза 26 февраля т.г. было утверждено Положение о Республиканском конкурсе «Лучший технический инспектор по охране труда Казахстанского отраслевого профсоюза работников образования и науки» (далее – Конкурс).

Конкурс проводился в целях повышения эффективности осуществления внутреннего контроля по безопасности и охраны труда (далее – БиОТ), соблюдения работодателями законных прав и интересов работников на безопасные условия труда в организациях образования, снижения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, совершенствования и мотивации деятельности технических инспекторов.

Положение о Конкурсе было доведено до всех членских организаций Профсоюза, которые в свою очередь должны были обеспечить участие в Конкурсе по одному техническому инспектору в каждой из 2-х групп, которые имеют наилучшие показатели в своей работе за отчетный период.
Согласно предоставленным членскими организациями формам отчетов по БиОТ, практически во всех организациях образования имеются технические инспектора по охране труда. Общее их количество по состоянию на 1 апреля т.г. составляет – 9131. Тем не менее, документы для участия в Конкурсе были направлены не всеми членскими организациями Профсоюза.

В 1 группе участвовали 11 человек – технические инспектора организаций дошкольного, среднего, дополнительного образования. Во 2 группе участие приняли 3 человек – технические инспектора организаций технического и профессионального, послесреднего образования, высших учебных заведений.
Членскими организациями Профсоюза слабо представлены документы для участия в Конкурсе во 2-й группу. Несмотря на то, что именно в организациях технического и профессионального, послесреднего образования, высших учебных заведений вопросы БиОТ более актуальны, так как у них имеются большое количество лаборатории, станков, учебно-мастерских, цехов и другие производственные объекты.
Исключением можно назвать Западно-Казахстанскую и Кызылординскую областные организаций, которые обеспечили участие в Конкурсе технических инспекторов в 2-х группах.
Всего в Конкурсе приняли участие 14 технических инспекторов из 12 членских организаций Профсоюза.
Согласно пунктам 7 и 8 Положения о Конкурсе, для общего руководства, контролю за соблюдением условий и порядка проведения Конкурса, приему документов участников и их рассмотрению, определению победителей Конкурса была создана Конкурсная комиссия в следующем составе:

1. Азтаева Назгуль Мурзагалиевна – заместитель председателя Комитета по социально-экономическим отношениям и социальному партнерству Федерации профсоюзов Республики Казахстан.

2. Сакенов Дармен Сакенович – заведующий сектором Комитета по социально-экономическим отношениям и социальному партнерству Федерации профсоюзов Республики Казахстан.

3. Шайкенов Мейрам Жанатович – заведующий отделом организационной и международной работы Отраслевого горно-металлургического профсоюза «Казпрофметалл».

В соответствии с п. 9 Положения о Конкурсе, для участия в Конкурсе членскими организациями Профсоюза в срок до 1 апреля были направлены необходимые документы, согласно приложениям к Положению.

Документы участников направленные позже установленного срока Конкурсной комиссией не рассматривались.

Показатели своих работ, для их оценки по балльной системе, участники Конкурса должны были подтвердить копиями соответствующих документов (выписки локальных актов, приказы, решения, протоколы, статьи из журналов и газет, фотографии и др.).
Документы технических инспекторов Павлодарской, Туркестанской, Кызылординской, Западно-Казахстанской областей, городской профсоюзной организации «Әділет» г. Нур-Султан более соответствовали вышеуказанным требованиям по сравнению с другими участниками Конкурса.
При рассмотрении документов участников Конкурсная комиссия обратило внимание на имеющиеся в них следующие недостатки:
- отсутствие Плана работы Производственного совета по БиОТ;

- отсутствие заседаний Производственного совета по БиОТ;
- низкое количество проведенных проверок, выявленных нарушений и внесенных предложений по их устранению;

- низкое количество участий в рассмотрении трудовых споров;
- отсутствие программ семинаров по БиОТ;

- слабая публикация в СМИ о проделанной работе;

- слабая работа по выделению средств на мероприятия по БиОТ, предусмотренных коллективным договором.

Кроме того, локальные документы, касающиеся Производственного совета по БиОТ (План работы и протоколы заседания Производственного совета по БиОТ и др.) и технический инспектор по охране труда, утверждаются руководителем организации образования, что недопустимо и не соответствует требованиям действующего законодательства Республики Казахстан.
По итогам Конкурса были определены по три победителя в каждой группе с присвоением соответственно I, II, III места и звания «Лучший Технический инспектор по охране труда Казахстанского отраслевого профсоюза работников образования и науки».

Решением Конкурсной комиссии призовые места распределены следующим образом:

1 группа:

I место – Еремина Лилия Геннадьевна, технический инспектор по охране труда ГУ «Средняя общеобразовательная школа № 42 г. Павлодар им. М. Ауэзова», заместитель директора по административно-хозяйственной части, денежная премия в размере – 200 000 тенге.

II места – Мусурманов Шухрат Совранович, технический инспектор по охране труда КГУ «Средняя общеобразовательная школа № 26 им. М. Шокай», преподаватель-организатор НВП, денежная премия в размере –    150 000 тенге.

III места – Ярынюк Надежда Андреевна, технический инспектор по охране труда КГУ «Средняя школа № 198 им. Ж. Нурманова Кызылординского городского отдела образования», учитель физической культуры, денежная премия в размере – 100 000 тенге.

2 группа:

I место – Горлов Михаил Павлович, технический инспектор по охране труда КГУ «Уральский политехнический колледж», заместитель директора по учебно-производственной работе, денежная премия в размере – 200 000 тенге.

II места – Қосаев Ерлан Аманбекұлы, технический инспектор по охране труда ГККП «Политехнический колледж г. Кызылорда им. М. Ыксанова», мастер производственного обучения, денежная премия в размере – 150 000 тенге.
III места – Глущенко Виктор Васильевич, технический инспектор по охране труда ГККП «Политехнический колледж г. Нур-Султан», заведующий учебными мастерскими, денежная премия в размере – 100 000 тенге.

За активное участие в Конкурсе поощрительные денежные премии в размере 20000 тенге получили:

- Нуркенова Акмарал Бигалиевна, технический инспектор по охране труда КГУ «Общеобразовательная школа № 76» Управления образования г. Алматы, учитель художественного труда;
- Халак Тамара Андреевна, технический инспектор по охране труда КГУ «Средняя школа № 4» отдела образования г. Кокшетау, учитель истории;

- Бектемиров Нуржан Рыскалиевич, технический инспектор по охране труда КГУ «Мартукская средняя общеобразовательная школа № 4», заместитель директора по административно-хозяйственной части;

- Захаирова Гульмира Абдыкаримовна, технический инспектор по охране труда КГКП «Детский сад-ясли № 20 «Нұршуақ» акимата г. Усть-Каменогорск, заведующий хозяйством;

- Стрельченко Лариса Анатольевна, технический инспектор по охране труда КГУ «Школа-гимназия им. Ш. Уалиханова» отдела образования акимата Сарысуского района Жамбылской области, заместитель директора по административно-хозяйственной части;

- Ибрашева Райхан Булатовна, технический инспектор по охране труда ГККП «Детская музыкальная школа Бурлинского района Западно-Казахстанской области», делопроизводитель;

- Кенжебекова Оксана Станиславовна, технический инспектор по охране труда КГУ «Гимназия № 5» акимата г. Шахтинска, заместитель директора по административно-хозяйственной части;

- Жусупова Зинеш, технический инспектор по охране труда КГУ «Общеобразовательная школа № 28», учитель математики.

Награждения победителей и участников Конкурса Грамотами и вручение денежных призов, проводилось в г. Алмате 26 апреля т.г. в торжественной обстановке на Республиканском семинаре технических инспекторов по охране труда Профсоюза, который был приурочен к Всемирному дню охраны труда Международной организацией труда 28 апреля. 
В работе семинара-совещания приняли участие председатель отраслевого профсоюза – Амантаева М. Т. и главный специалист – технический инспектор труда отраслевого профсоюза – Алиев Б. А., а также приглашены участники Конкурса и ответственные работники по охране труда членских организаций Профсоюза.
По итогам Конкурса, можно с уверенностью сказасть, что его проведение, показало заинтересованность среди технических инспекторов Профсоюза. Считаю, что аналогичные Конкурсы необходимо проводить на постоянной основе.
Также, для полного достижения целей и прозрачности проведения Конкурса целесообразно проводить его в 2-х этапах: 1-й этап – областными организациями Профсоюза, для выявления победителей в регионах; 2-й этап – Отраслевым Советом Профсоюзами, для выявления победителей по республике. В подобном формате Конкурс уже проводят Восточно-Казахстанская и Павлодарская областная организация.
В связи с этим, предлагаю на следующем заседании Исполкома Профсоюза рассмотреть вопрос о внесении соответствующих изменений и дополнений в Положение о Конкурсе.

В соответствии с п. 18 Положения о Конкурсе, победителей Конкурса необходимо представить к наградам Профсоюза.

На основании п. 19 Положения о Конкурсе, документы победителей будут направлены в Федерацию профсоюзов Республики Казахстан для участия в Республиканском конкурсе на звание «Лучший технический инспектор по охране труда Федерации профсоюзов Республики Казахстан».

Итоги Конкурса были опубликованы на официальном сайте и странице Facebook Профсоюза, а также в газете «Қазақстан Кәсіподағы».

Главный специалист –

технический инспектор труда

Казахстанского отраслевого профсоюза
работников образования и науки
Алиев Б. А.
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