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	   ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ

«КАЗАХСТАНСКИЙ ОТРАСЛЕВОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ»


         АТҚАРУ КОМИТЕТІ                                                 ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ  КОМИТЕТ
                                                    ҚАУЛЫ      ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.12.2017 г.                                                                                                     № 12  п. 2
О работе Талдыкорганской территориальной 

организации  профсоюза по реализации 

постановлений и рекомендаций Отраслевого 

Совета Профсоюза по вопросам повышения 

эффективности правовой защиты 

членов профсоюза

Заслушав и обсудив информацию председателя Талдыкорганской территориальной организации Профсоюза Абдирахимова С.Н.  "О работе Талдыкорганской территориальной организации  профсоюза по реализации Постановлений и рекомендаций Отраслевого Совета Профсоюза по вопросам повышения эффективности правовой защиты членов профсоюза", Исполнительный Комитет Казахстанского отраслевого профессионального союза работников образования и науки отмечает, что территориальной организацией Профсоюза, её руководящими органами, проделана определенная работа, направленная на повышение эффективности правовой защиты членов союза. Штаты аппарата Комитета территориальной организации укомплектованы единицей специалиста по правовым вопросам. Организована возможность получения членами профсоюза бесплатных консультаций по юридическим вопросам как непосредственно при посещениях, так и по телефону.  Принимаются меры по усилению общественного контроля за исполнением работодателями трудового законодательства. В течение 2016-2017 годов проведено 46 проверок в рамках данного вида контроля. 
Активизирована работа по обращениям членов профсоюза. Число обращений, поступивших в Комитет в текущем году, по сравнению с предыдущим годом возросло с 26 до 194, что свидетельствует о возрастающем доверии к работникам профоргана.

Принимаются меры по повышению качества профсоюзного образования, в течение первого полугодия текущего года организовано и проведено 6 семинаров по правовой тематике, которыми охвачено 410 человек.

В регионе заключены и действуют соглашения о социальном партнерстве на областном и районном уровнях, в исключительном большинстве трудовых коллективов имеются коллективные договоры.

Вместе с тем, руководящие органы профсоюзной организации не в полной мере обеспечивают повышение уровня правовой защиты членов профсоюза, как одного из приоритетных направлений деятельности профсоюза.  При высокой потребности остаются низкими объем и качество предоставляемых работникам отрасли бесплатных юридических услуг. 

Не отвечает предъявляемым требованиям осуществляемый профорганами общественный контроль за исполнением работодателями трудового законодательства. Так, при 46 проведенных проверках выявлено лишь 17 нарушений трудового законодательства, что, безусловно, указывает на низкий профессиональный уровень осуществляемых проверок.

Не разрешаются правовыми способами такие вопросы, как выплата за счет средств работодателя пособий по временной нетрудоспособности работникам детских дошкольных организаций образования, обязательные периодические медицинские осмотры работников образования проводятся за счет их собственных средств.

Требует серьезного пересмотра организация правового обучения профсоюзного актива. Проводимые в регионе проверки указывают на то, что многие руководители профсоюзных организаций слабо владеют знаниями по законодательству о профессиональных союзах, по трудовому праву, надлежаще не изучают локальные правовые акты Профсоюза, регламентирующие деятельность профсоюзных органов.

Указанные и другие недостатки препятствуют дальнешему развитию территориальной организации, отрицательно сказываются на имидже профсоюза, становятся причинами негативных проявлений в организационной работе.

Исполком Казахстанского отраслевого  профсоюза работников образования и науки ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Руководящим органам Талдыкорганской территориальной организации Казастанского отраслевого профессионального союза:

1.1. Принять неотложные меры к комплектованию штатной должности главного специалиста по правовым вопросам аппарата Комитета квалифицированным работником, отвечающим требованиям, установленным Положением о правовой службе Профсоюза. Рассмотреть вопрос о возможности увеличения количества штатных юристов в организации.

1.2. Усилить общественный контроль за исполнением работодателями трудового законодательства, принять меры к увеличению частоты проверок при обеспечении их качества.

1.3. Безотлагательно посредством применения мер правового воздействия, вплоть до обращения в общегражданские суды, разрешить вопросы оплаты работодателями обязательных периодических медицинских осмотров и пособий по временной нетрудоспособности.  

1.4. Активизировать работу по организации правового обучения профсоюзного актива.  Разработать и реализовать план обучения актива на 2018 год с учетом внесения в него необходимой правовой темитики по вопросам трудового законодательства, законодательства о профсоюзах. Добиться высокого уровня знаний выборными профсоюзными работниками Устава Профсоюза, Устава территориальной организации, локальных правовых актов Профсоюза.

1.5. Усилить информационную работу в части пропаганды правовых знаний, чаще освещать в местных средствах массовой информации случаи восстановления профсоюзом нарушенных прав работников, позитивных моментов в системе социального партнерства.

1.6. Повысить ответственность профсоюзных органов всех уровней за невыполнение уставных требований и решений вышестоящих профорганов, за невыполнением условий и положений актов социального партнерства. 

2. Председателю Талдыкорганской территориальной организации Казахстанского отраслевого профессионального союза работников образования и науки Абдихадирову С.Н. обеспечить выполнение решений Исполкома и Совета Профсоюза по вопросам организации правовой защиты, актов социального партнерства всех уровней, повысить требовательность к работникам аппарата Комитета.

3. Предупредить председателя Талдыкорганской территориальной организации Казахстанского отраслевого профессионального союза работников образования и науки Абдихадирова С.Н. о дисциплинарной ответственности в случае неразрешения в течение первого квартала 2018 года вопроса об оплате работодателями обязательных медицинских осмотров работников государственных организаций образования, финансируемых из средств местных бюджетов.

4. Заместителю председателя Профсоюза Беженарову В.Ф. оказать руководящим органам территориальной организации необходимую консультативную и организационную помощь по устранению отмеченных недостатков.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Беженарова В.Ф.

Председатель 
Казахстанского отраслевого

профсоюза работников 

образования и науки                                                             М.Т. Амантаева

