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	   ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ

«КАЗАХСТАНСКИЙ ОТРАСЛЕВОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ»


          АТҚАРУ КОМИТЕТІ                                           ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ  КОМИТЕТ 
                                                      ҚАУЛЫ      ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.06.2020 год                                                                                                 № 3 п. 3
О работе Жезказганской территориальной  организации профсоюза по повышению эффективности деятельности районных и городских, первичных профсоюзных организаций по защите социально-трудовых прав    и интересов членов профсоюза в свете решений XIV съезда Профсоюза


Заслушав и обсудив информацию председателя Жезказганской территориальной организации профсоюза Конурбаева М.С. Исполнительный Комитет Профсоюза отмечает, что территориальным комитетом  профсоюза проводится определенная работа по руководству и координации деятельностью  районных и городских, первичных профсоюзных организаций, направленную на повышение эффективности их деятельности по защите социально-трудовых прав    и интересов членов профсоюза.


           В регионе  заключен и действует  Соглашение о социальном партнерстве на 2018-2020 годы. В 292 первичных профсоюзных организациях заключены коллективные договора.
В рамках Соглашения о социальном партнерстве члены профсоюза  обеспечиваются льготами и гарантиями по созданию нормальных условий труда, своевременной выплате заработной платы, стипендий, контролю за временем работы и временем отдыха.


          В 2018-2020г.г. правовой службой территориального комитета проведено 156 проверок по соблюдению законодательства о труде и выявлено 46 нарушений. По всем выявленным нарушениям руководителям организаций направляются письменные предложения по их устранению. В 2018-2020 г.г. рассмотрено 213 письменных заявлений членов профсоюза, в основном касающихся трудовых отношений.
              В целях координации деятельности  профсоюзных органов и организаций, повышения ответственности кадров за выполнение решений коллегиальных органов профсоюза на заседаниях Совета и Исполкома территориальной организации рассматриваются отчеты и информации руководителей райкомов и  горкомов профсоюза.
Вместе с тем, в работе территориальной организации профсоюза имеется ряд вопросов, которые все еще не нашли положительного решения.

Для педагогов, работающих в Актогайском районе и пригородных сельских населенных пунктах г. Каражал на протяжении многих лет не выплачивается компенсация на приобретение топлива, в отдельных районах региона не заключен договор о социальном партнерстве между отделом образования и районной профсоюзной организацией работников образования. 

         Территориальный комитет, профсоюзные организации региона  недостаточно проводят работу по увеличению членской базы профсоюза, мотивации профсоюзного членства.  Так, с 2016 г. по 2020 г. численность членов профсоюза в регионе возросла всего на 1210 чел. 
              Исполком Казахстанского отраслевого  профсоюза работников образования и науки ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Информацию председателя Жезказганской территориальной организации профсоюза работников образования и науки Конурбаева М.С. о работе территориальной  организации профсоюза по повышению эффективности деятельности районных и городских, первичных профсоюзных организаций по защите социально-трудовых прав    и интересов членов профсоюза принять к сведению. 



  2. Жезказганскому территориальному комитету профсоюза работников образования и науки:

          - активизировать работу по руководству и координации деятельностью райкомов профсоюза и первичных профсоюзных организаций в соответствии с нормами Устава Профсоюза, направить их работу на реализацию задач по представительству и защите прав и интересов членов профсоюза, организационное укрепление профсоюзных организаций;

           - продолжить работу по оказанию практической помощи райкомам, горкомам, первичным профсоюзным организациям  по всем направлениям деятельности профсоюза, в этих целях повысить эффективность организации учебы профсоюзных кадров и актива, особенно по вопросам соблюдения трудовых прав и профессиональных интересов работников;

                -  совершенствовать практику, формы и методы организации социального партнерства с целью разрешения  жизненно-важных проблем работников сферы образования, продолжить системную и последовательную работу по организации общественного контроля за исполнением трудового законодательства; 

            -  в целях оказания практической помощи профсоюзным комитетам  вести работу по разработке и изданию методических рекомендаций по различным направлениям профсоюзной деятельности, обобщать опыт и практику работы первичных профсоюзных организаций в сфере социальной защиты работников отрасли.


  5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Профсоюза Абиеву А.А.

      Председатель                                                                       А. Мукашева 

