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	   ОБЩЕСТВЕННОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ

«КАЗАХСТАНСКИЙ ОТРАСЛЕВОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ»


          АТҚАРУ КОМИТЕТІ                                           ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ  КОМИТЕТ 
                                                      ҚАУЛЫ      ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15.06.2020 жыл                                                                                             № 3,  4 т.
Солтүстік-Қазақстан облыстық кәсіподақ 

ұйымының кәсіподақтың Салалық Кеңесінің 

қаулылары мен нұсқаулықтарын іске асыру, 

кәсіподақ органдары мен ұйымдарында 

бақылау мен атқарушылық тәртіпті 

күшейту жөніндегі жұмысы туралы

Кәсіподақтың Атқару Комитеті Солтүстік-Қазақстан облыстық кәсіподақ ұйымы төрағасының орынбасары Т.М.Смолинаның облыстық кәсіподақ ұйымының Кәсіподақтың Салалық Кеңесінің Қаулылары мен нұсқаулықтарын іске асыру, кәсіподақ органдары мен ұйымдарында бақылау мен атқарушылық тәртіпті күшейту жөніндегі жұмысы туралы ақпаратын тыңдап және талқылай отырып, облыстық кәсіподақ комитетінің салалық кәсіподақтың бағдарламалық мақсаттары мен міндеттерін орындау, қызметкерлердің еңбек және әлеуметтік-экономикалық құқықтарын қорғау, кәсіподақ ұйымдарын ұйымдастырушылық нығайту жөнінде нақты жұмыстар жүргізетінін атап өтеді.   

Облыста әлеуметтік әріптестік туралы келісімдер облыстық және аудандық деңгейлерде жасалып, сала ұйымдарында ұжымдық шарттар әрекет етеді.  

Облыстық кәсіподақ ұйымы жұмыскерлерді құқықтық қорғауды күшейту, сала қызметкерлерінің еңбекті қорғау және еңбек қауіпсіздігі мәселелерін шешеді. Кәсіподақ ұйымдары жұмыскерлердің еңбек құқықтарын қорғау жөнінде белсенді жұмысты карантин шаралары жағдайында жүргізді. 

Барлық кәсіподақ құрылымдарының қызметін үйлестіру, кәсіподақ органдарының шешімдерін орындауға кәсіподақ кадрларының жауапкершіліктерін арттыру жөнінде мақсатты бағытталған жұмыс жүзеге асырылады. Облыстық кәсіподақ ұйымының Кеңесі мен Атқару комитетінің отырыстарында аудандық және қалалық кәсіподақ комитеттері басшыларының кәсіподақ қызметінің негізгі бағыттары бойынша есептері мен ақпараттары жүйелі қаралады.
Сонымен қатар, облыстық ұйымның басқарушы органдарының жұмыстарында айтарлықтай кемшіліктер де бар. Жұмыскерлердің Қазақстан Республикасының заңнамасымен көзделген әлеуметтік кепілдіктер мен жеңілдіктерге құқықтарын қорғау қажетті көлемде қамтамасыз етілмейді. Кеңес және оның құрылымдық бөлімшелері қорғаудың құқықтық нысандарын белсенді қолданбайды. 

Ынталандыру жұмысы белсендіруді қажет етеді. Соңғы жылдары облыста жыл сайын кәсіподақ мүшелерінің жалпы саны төмендеп келеді. Мысалы, 2020 жылы облыстық кәсіподақ ұйымындағы кәсіподақ мүшелерінің саны 2015 жылмен салыстырғанда 4 мыңнан астам адамға азайған. 

Қазақстандық салалық білім және ғылым қызметкерлері кәсіподағының Атқару комитеті  ҚАУЛЫ  ЕТЕДІ:

1. Солтүстік-Қазақстан облыстық кәсіподақ ұйымы төрағасының орынбасары Т.М. Смолинаның облыстық кәсіподақ ұйымының кәсіподақтың Салалық Кеңесінің Қаулылары мен нұсқаулықтарын іске асыру, кәсіподақ органдары мен ұйымдарында бақылау және атқарушылық тәртіпті күшейту жөніндегі жұмысы туралы ақпараты назарға алынсын. 
2. Кеңеске, салалық білім және ғылым қызметкерлерінің облыстық кәсіподақ ұйымының төрағасы Б.Е.Аюповқа, облыстың кәсіподақ органдарына:

- Кәсіподақтың XIV съезінің шешімдерімен көзделген іс-шараларды, Қазақстандық салалық білім және ғылым қызметкерлері кәсіподағы қызметінің 2019-2024 жылдарға арналған Бағдарламасын, кәсіподақтың алқалы органдарының білім және ғылым саласындағы әлеуметтік саясат мәселелері бойынша қаулыларын орындауды қамтамасыз етсін; 
- облыстық кеңестің, аудандық, қалалық кәсіподақ комитеттерінің негізгі міндеттерінің бірі әлеуметтік әріптестермен бірлесіп, облыстық Салалық келісімнің, ұжымдық шарттардың міндеттері мен шарттарының орындалуына қол жеткізу болып есептесін; 

- жұмыскерлердің еңбек құқықтары мен мүдделерін қорғауды күшейту мақсатында еңбек заңнамасының орындалуына қоғамдық бақылауды ұйымдастыру жөніндегі жүйелі және дәйекті жұмысты жалғастырсын; 

- кәсіподақ органдары мен ұйымдарының кәсіподақтың мүшелік базасын нығайту, білім саласы қызметкерлерін кәсіподаққа тарту және жаңа бастауыш ұйымдар құру жөніндегі жұмысын күшейту шараларын қабылдау ұсынылсын.  

3. Салалық кәсіподақтың мүшелік ұйымдарына: 

- алқалы органдар отырыстарында кәсіподақ органдары мен ұйымдарындағы атқарушылық тәртіп жағдайын талдап, олардың қызметін сала жұмыскерлерінің өзекті әлеуметтік проблемаларын шешуге, кәсіподақ ұйымдарын ұйымдастырушылық және қаржылық нығайтуға жұмылдырсын;

- кәсіподақтың кәсіподақ мүшелерін әлеуметтік және құқықтық қорғау саласында жүргізетін жұмысын, кәсіподақпен қызметкерлердің бұзылған құқықтарын қалпына келтіру фактілерін, әлеуметтік әріптестік жүйесіндегі жағымды кезеңдерді бұқаралық ақпараттық құралдарда жариялауға қатысты ақпараттық жұмысты күшейту, бұл мақсатта Қазақстандық салалық білім және ғылым қызметкерлері кәсіподағының ақпараттық сайты және әлеуметтік желілер белсенді қолданылсын. 
4. Осы қаулының орындалуын бақылау Кәсіподақ төрайымының орынбасары Ә.Ә. Әбиеваға жүктелсін. 
Төрайым                                                                                   А. Мұқашева 
